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PROVINCIA DI AVELLINO
MEDAGLIA D'ORO AL MERITO CIVIELE
Piazza Municipio, n. 1 — 83040 Conza della Campania (AV)
Tei. 0827 39013 — fax 0827 39380
P.IVA 00232380642

www.comune.conzadellacampania.av.it - uff. amm@pec.comuneconzadellacampania.it

RELAZIONE DI FINE MANDATO
Sig. Vito Cappiello
Periodo dal 28 maggio 2013 al 7 ottobre 2017

Forma semplificata

{articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a
regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42” per
descrivere le principali attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico
riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b} eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d} situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo
dell’articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche
utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il
miglior rapporto qualita-costi;

f} quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.



in questo Comune nel mese di ottobre 2017 a seguito di dimissioni del Sindaco Vito Cappielio,
con decreto del Prefetto di Avellino prot. n. 41710/Area Il del 09/10/2017, la dott.ssa Maria
Antonietta Cava, ¢ state nominata commissario Prefettizio.

Con decreto del Presidente della Repubblica del 25/10/2017 la dott.ssa Maria Antonietta Cava é
stato nominata commissario Straordinario ed & stato sciolto in Consiglio Comunale del Comune di
Conza della Campania

i} Prefetto di Avellino con decreto n. 2476/SE dei 04/04/2018 ha indetto per domenica 10 giugno
2018, le consultazioni per I'elezione diretta del Sindaco e del Consiglio comunale di Conza della
Campania.

La norma stabilisce che in caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale, la sottoscrizione
della relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti
giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni, e nei tre giorni successivi, la relazione e la
certificazione sono trasmessi alla Corte dei Conti. In caso di commissariamento la relazione é
sottoscritta dal Sindaco {delibera 15/2015 della sezione autonomie).

L'esposizione di molti dei dati sotto riprodotti viene riportata secondo uno schema gia adottato
per altri adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sisteraticd fra | vari
dati ed anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabeile, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del tuel e dai questionari inviati dail’organo di revisione economico finanziario
alle Sezioni regionali di controlio della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e
seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati
documenti, oltre che nelia contabilita deli’ente.

PARTE I - DATI GENERALI
1.1 Popolazione residente al 31-12-2017: 1329

1.2 Organi politici
GIUNTA dal 05/06/2013 all’ 11/10/2016
Sindaco:
- Vito Cappiello

Assassori:

- Antonino Costantino Masini — Assessore e Vice Sindaco

- Vito Petrozzino- Assessore
in data 11/10/2016 con decreti sindacali rispettivamente nn. 2 e 3 gli assessori Masini e Patrozzino
sono stati revocati
Con decreti sindacali rispettivamente nn. 6 e 7 def 21/10/2016 vengono nominati assessori | sigg.ri
lLariccia e Petrozzino
GIUNTA dal 21/10/2016



Sindaco:
- Vito Cappiello
Assessori:
- Annamaria Lariccia — Assessore e Vice Sindaco
- Vito Petrozzino- Assessore
In data 2/9/2017 con nota prot. n. 5535 I'Assessore e Vice Sindaco Annamaria Lariccia si dimette
dalla carica di Assessore e Vicesindaco

In data 03/10/2017 con Decreto Sindacale n. 4/ prot. n. 6188 viene nominato Assessore e Vice —
Sindaco Felice Imbriani

GIUNTA dal 03/10/2017
Sindaco:
- Vito Cappiello
Assessori:
- Felice Imbriani ~ Assessore e Vice Sindaco

< Vito Petrozzino- Assessore

CONSIGLIO COMUNALE

Consiglieri:

1~ Presidente CAPPIELLO VITO

2 - FARESE RAFFAELE VITO

3 - PETROZZINO VITO

4 - MASINI ANTONINOC COSTANTINC

5 - LARICCIA ANNAMARIA

6 - TUFANO GIUSEPPINA NADIA

7 - FIORE FELICE GERARDO

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)
Direttore:

Segretario Comunale :

dal 28/05/2013 al 24/08/2015 DOTT. ROCCO ROSSI in convenzione

Dal 25/08/2015 all’11/10/2015 sede vacante

Dal 12/10/2015 al 31/10/2015 dott.ssa EMIRA JANNICELLI

Dal 01/11/2015 al 31/07/2016 dott.ssa EMIRA IANNICELL! in convenzione
Dal 01/08/2016 ali’ 11/09/2016 sede vacante

Dal 12/09/2016 al 10/05/2017 BALDASSARRE BASILE — reggente

Dal 15/05/2017 dott. FRANCESCO GANGEMI



Numero dirigenti: =
Numero posizioni organizzative: 3
Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale) : 10

1.4 Condizione giuridica del’Ente: Indicare se I'ente & commissariato o lo & stato nel periodo del
mandato e, per quale causa, aisensi dell’art. 141 e 143 del TUOEL:
In questo Comune nel mese di ottobre 2017 a seguito di dimissioni del Sindaco Vito
Cappiello, con decreto del Prefetto di Avellino prot. n. 41710/Area Il del 09/10/2017, la
dott.ssa Maria Antonietta Cava, & stato nominata commissario Prefettizio.
Con decreto del Presidente della Repubblica del 25/10/2017 la dott.ssa Maria Antorietta
Cava e stato nominata commissario Straordinario ed é stato sciolto in Consiglio Comunale
del Comune di Conza della Campania

1.5. Condizione finanziaria dell’Ente:

L’Ente NON ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell’art. 244 del
TUOEL, NE” il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- bis. Pertanto non ha fatto ricorso al
fondo di rotazione di cui all’art. 243- ter, 243 - quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all’art.
3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012,

1.6 Situazione di contesto interno/esterno: descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio
fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato (non
eccedere le 10 righe per ogni settore):

2. Parametri obiettivi per l"accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai
sensi dell’art. 242 del TUOEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati
positivi all’inizio ed alla fine del mandato:

2013: Parametri Sin. zero NO n. 10

2016: Parametri Sin. zero NO n. 10



PARTE Ii - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL

MANDATOQ

1. Attivita Normativa: Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione
regolamentare "ente ha approvato durante il mandato elettivo. Indicare sinteticamente anche le
motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

Regolamenti adottati:
1

NUMERO
TIPO
DELIBERA| DATA |OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE
16 REGOLAMENTO CENTRO D ACCOGLIENZA-
AGGIORNAMENTO- APPROVAZIONE
G
24102117
43 APPROVAZIONE REGOLAMENTO ANTICORRUZIONE
G
04/05M15
45 APPROVAZIONE REGOLAMENTO RECANTE CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI A NORMA
G DELL'ARTICOLO 54 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001,
N. 165
04/05/15
57 REGOLAMENTO CENTRO 2] ACCQGLIENZA SPRAR-
APPROVAZIONE
G
1110817
65 PRESA D'ATTO REGOLAMENTO Di FUNZIONAMENTO
DELL'ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS) AREA DI
G CRIS] '"MONTELLA-CALITRY
04/9/13




109

APPROVAZIONE REGOLAMENTO INCARICHI EXTRAISTITUZIONALI

G
18/12/15
NUMERO
TIPO
DELIBERA| DATA |OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE
5 ART. 30, CO. 3, REGOLAMENTO COMUNMNALE PER LA DISCIPLINA
DELLA TASSA SuUI RIFIUTI (TARI)- DETERMINAZIONI
C
08/06/15
5 INTEGRAZIONE ART. 3 DEL REGOLAMENTO COMNISSIONE
MENSA SCOLASTICA
C
2110316
13 APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL
TRIBUTO COMUNALE SERVIZ! INDIVISIBIL! (TASI)
C
06/9/14
18 APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA DISCIPLINA
DELLA TASSA SUI RIFIUTI (TARI)
C
03/10/14
24 APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLE SPONSORIZZAZIONI
C
20/06/16
25 MODIFICA REGOLAMENTO CONMMISSSIONE MENSA SCOLASTICA

30/11/15




28 INTEGRAZIONE E VARIAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE
PER L'APPLICAZIONE DELLIMU APPROVATO CON DELIBERA DI
c C.C. N 31 DEL 29/09/2012- ART. 12- CO. 1. LETTERA B-
DETERMINAZIONI.-
161013
29 APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI 'ISTALLAZIONE ED UTILIZZO
Di IMPIANTI D1 VIDEOSORVEGLIANZA DEL TERRITORIO
c COMUNALE’
2811114
44 REGOLAMENTO COMUNALE DEL SERVIZIO DI EROGAZIONE
DELL'ACQUA POTABILE. APPROVAZIONE
c
30111116

2. Attivita tributaria.
2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1.1. ICi/Imu: indicare le tre principali aliquote applicate {(abitazione principale e relativa
detrazione, altri immabili e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu);

Aliguote
IC1/1MU

2013

2014 2015 2016 2017

AIfquota
abitazione
principale

4,60

4,00 4,00 4,00 4,60

Detrazione
abitazione

principale

Euro 200,00

Euro 200,00 Euro 200,00 Euro 200,00 Euro 200,00

Altri immobili

0,76%

0,76% 0,76% 0,76% 0,76%

Fabbricati
ruralie
strumentali
{solo IMU)

| esente

esente esente esente esente

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale

differenziazione:

Aliguote
addizionale
Irpef

2013

2014 2015 2016 2017

Aligquota
massima

0.1%

0.1% 0.1% 0.1% 0.1%

Fascia

esenzione




Differenziazione | NO NO NO NO NO
aliquote

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui 2013 2014 2015 2016 2017
rifiuti

Tipologia di TARES TARI TARI TARI TARI
prelievo
Tasso di 100% 100% 100% 100% 100%
copertura

3. Attivita amministrativa.

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni: analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni,
descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell’attivita ai sensi degli
articoli 147 e ss. del TUOEL.

In materia di controlli interni e vigente per gli anni in argomento il Regolamento per la disciplina dei

controlli interni approvato con delibera di C.C. n. 3 del 21/01/2013, secondo la quale il sistema dei
controlli interni & strutturato in:

a) controllo di gestione: finalizzato a verificare |'efficacia, I'efficienza e I'economicita dell'azione
amministrativa, al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il
rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati;

b) controllo di regolarita amministrativa e contabile: finalizzato a garantire la legittimita,
regolarita e correttezza dell'azione amministrativa, e la regolarita contabile degli atti
dell’ente;

c) controllo sugli equilibri di bilancio: finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri
finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa,
anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica;

d) valutazione dell'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, dei
programmi e degli altri strumenti di determinazione dell'indirizzo politico, in termini di
congruenza tra i risultati conseguiti e gli obiettivi predefiniti.

All'organizzazione del sistema dei controlli interni partecipano il segretario comunale ed i
responsabili delle aree, uffici e dei servizi. Le funzioni di indirizzo, coordinamento e di raccordo
interno fra le varie attivita di controllo sono svolte dal Segretario Comunale.

Le suddette attivita di controllo sono integrate dai controlli di competenza dell’Organo di revisione
contabile, secondo la disciplina recata dal TUEL e dal Regolamento di Contabilita, secondo la
disciplina recata dal Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.

I soggetti che partecipano all'organizzazione del sistema dei controlli interni hanno cura di operare
ed assicurare il necessario coordinamento delle disposizioni introdotte dal presente regolamento con
le direttive contenute nel programma triennale della trasparenza e nel piano triennale di
prevenzione della corruzione.




3.1.1. Controllio di gestione: indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il
livello della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti

servizi/settori:

° Lavori pubblici:

OPERA PUBBLICA

FONTE DI
FINANZIAMENTO

IMPORTO
INVESTHVIENTO

STATO DI
ATTUAZIONE

"EXTRA MOENIA-ANTE

POR CAMPANIA PSR

€1.151.499,11

Opera conclusa

THERMAS" RECUPERO E 2007-2013
RESTAURO DELL'IMPIANTO Anno 2015
URBANO OTTOCENTESCO " IL
BORGO OASH”
INTERVENTO DI PRODUZIONE DI | PROGRAMMA €214.293,15 | Opera conclusa
ENERGIA DA FONT! RINNOVABILI | OPERATIVO
A SERVIZIO DELL'EDIFICIO INTERREGIONALE Anno 2015
SCOLASTICO DI VIA PUCCINI ENERGIE RINNOVABILI E

RISPARMIO

ENERGETICO FESR 2007-

2013
REALIZZAZIONE ACQUEDOTTO MUTUO CASSA DD.PP. | €87.364,14 Opera conclusa

RURALE VULLO 2"

Anno 2015

REALIZZAZIONE DI UNA
STRUTTURA PLURIUSO DA
ADIBIRE A CASA PER ANZIANI

FONDI EX LEGGE 219/81
, 32/92 E SUCC.. + FONDI
COMUNALI

€ 1.208.465,96

Opera conclusa

Anno 2015

INTEGRA - RIQUALIFICAZIONE ED
AMPLIAMENTO DI STRUTTURA
PER L’ACCOGLIENZA DEGL
IMMIGRATI EXTRACOMUNITARI
RICHIEDENTI O TITOLARI Di
PROTEZIONE INTERNAZIONALE E
PROTETTI UMANITARI

PON SICUREZZA - OB.
CONVERGENZA
2007/2013, OBIETTIVO
OPERATIVO 2.1

€ 243.832,53

Opera conclusa

Anno 2015

ELIMINAZIONE INCONVENIENTI
[GIENICO-SANITARI SU TRATTH
DELLA RETE FOGNARIA

FONDI COMUNALI

€85.191,34

Opera conclusa

Anno 2015

LAVORI DI
RIFUNZIONALIZZAZIONE DELLA
RETE IDRICA DEL CENTRO
URBANO .

PGOR CAMPANIA FESR
2007-2013

€2.038.500,25

Opera conclusa

Anno 2017




® Gestione del territorio:
numero complessivo di concessioni edilizie rilasciate nel periodo di mandato: 15
tempi di rilascio delle concessioni edilizi: nei termini di legge

® Istruzione pubblica:
Nel periodo di mandato:

- sono stati garantiti i servizi mensa e trasporto scolastico;

- sono stati accorpati e separati i corsi di istruzione della scuola primaria e della scuola
secondaria di primo grado con il Comune di Sant’Andrea di Conza per garantire una migliore
offerta formativa e scolastica superando il problema delle pluriclassi;

- @& stato garantito il servizio trasporto degli alunni al Plesso scolastico di Sant’Andrea;

® Ciclo dei rifiuti:

- percentuale della raccolta differenziata all’inizio del mandato —anno 2013: 67,59

- percentuale della raccolta differenziata anno 2016:: 54,31

- Progettazione e realizzazione parziale dell’isola ecologica e dell'impianto di compostaggio
di comunita per meglio gestire le attivita legate al recupero e trasferimento dei rifiuti solidi
urbani, compresa il trattamento della frazione organica;

- realizzazione nelle zone rurali delle piazzole per la raccolta rifiuti a servizio delle contrade ,
al fine di contribuire alla salvaguardia dell’ambiente;

- Nel programma elettorale era stata prevista la realizzazione di un impianto di trattamento
della frazione organica dei rifiuti a digestione anaerobica che non e stato realizzato.

e Socidle:

| servizi sociali sono stati erogati dal Consorzio Servizi Sociali Alta Irpinia = Ambito A3, di cui
questo comune fa parte;

Nell’ambito dei Servizi Sociali questo Comune ha mantenuto attivo un Progetto di gestione servizi
di accoglienza integrata per i richiedenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari
del permesso umanitario da inserire nell’ambito del Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e
Rifugiati (SPRAR). Alla fine del mandato i posti attivati sono n. 42, a valere sui finanziamenti di cui
al decreto del Ministero dell'Interno del 10 agosto 2016.

Questo Comune ha aderito, attraverso bandi regionali, al progetto “Garanzia Giovani” e al
progetto “Benessere Giovani”

Questo Comune ha garantito 'apertura del “Punto Informagiovani”e della Biblioteca comunale in
convenzione.

o Turismo: ‘
’ente si & dotato di una serie di strumenti di programmazione e progettualita finalizzati al
raggiungimento di un parco progetti di valenza strategica:

adesione al “Progetto Pilota Alta Irpinia”, adesione ad iniziative promosse dall’ATS” area di crisi
Montella -Calitri”, adesione, attraverso il Gal Cilsi al “Contratto di Fiume”, adesione alla rete dei
“Borghi abbandonati”, subentro alla provincia di Avellino, in qualita di ente Capofila, per la



gestione delfOasi “Lago di Conza”, adesione quale partners insieme alla Pro-Loco Compsa al
progetto “Sentieri”, partners istituzionale del progetto di Vinicio Capossela “Sponz Fest”

3.1.2. Valutazione delie performance: indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene
effettuata la valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono
stati formalizzati con regolamento dell’ente ai sensi del D.lgs n. 150/2009:

Nel periodo di riferimento Non é stata effettuata o valutazione della performance dei dipendenti.

Per gli anni 2013 e 2014 e stata fatta la valutazione della Performance del Segretario Comunale.

3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 — quater del TUOEL:
descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra. (ove presenti)

PARTE Iif ~ SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente:

ENTRAYE R Percentuale di

2013 2014 2015 2016 incremento/decremento
: rispetto al primo anno

{IN EURO) .

ENTRATE CORRENTI 2.018.087,98 | 2.330.764,04 | 2,299.874,84 | 1.992,187,17 -1,28%
TITOLO 4

ENTRATE DA

ALIENAZIONI E 42.163,82 | 3.637.930,83 | 413.075,46 | 153.042,41 262,97%
TRASFERIMENTI D1

CAPITALE
[ TITOL0 5

ENTRATE DERIVANTI 0,00 390.000,00 0,00 0,00

DA ACCENSION] DI

PRESTITI

TOTALE 2.060.251,80 | 6.358.694,87 | 2.712.950,30 | 2.145.239,58 4,13%




SPESE Percentuale di
2013 2014 3015 2016 incremenio/decrernento
rlspetio al primo anno
(1 EURO)
TITOLO 1 .
1.759.942,19 2.096.340,26 2.233.233,49 1.936.249,22 10,02%
SPESE CORRENT!
TITOLO 2
i . 125.546,43 4.407.228,54 2.672.667,42 995.698,09 693,09%
SPESE iN CONTO CAPITALE
TIOLO 3 )
92.221,31 96.808,90 101.631,77 104.528,15 13,34%
RIMBORSG DI PRESTITI L
TOTALE 1.877.708,93 6.600,377,70 5.007.532,68 2,036.475,46 53,53%
PARTITE DI GIRO percentuale di
2013 2034 2018 28016 incremento/decremento
: : rispeito al primeo anno
(tN EURD}
HTOLO 6
ENTRATE DA SERVIZE 136.024,36 116.172,18 374.681,61 285.780,31 110,09%
PER CONTO DI TERZE
TiITOLO 4
SPESE PER SERVIZI PER | 136.024,36 116.172,18 374.681,61 285.780,31 110,09%
CONTCQ Di TERZY

3.2. Equilibric parie corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

. EQUILIBRIODIPARTECORRENTE =~ =
2013 2014 2015 2016

Totale fitoli (HI+1Il) delie 2.018.087,98 | 2.330.764,04 | 2.290.874,84 | 1.992.197,17
entrate
Spese titalo ! 1.759.042,19 | 2.096.340,26 | 2.233.233,49 | 1.936.249,22
Rimborso presiiti parte del 9222131 | 96.808,90 | 10163177 | 104.52815
titolo 11
saldo di parte corrente 165.924,48 | 137.614,88 | -34.990,62 | -48.580,20

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE . -
2013 2084 2015 2016

Entrate titolo IV 42.163,82 3.637.930,83 413.075,46 153.042,41
Entrate titolo V ** 0,00 390.000,00 0,00 3,00
Totale titoli {(fV+V) 42.963,82 | 4.027.9230,83 | 413.075,46 152.042,41
Spese titolo H 125.546,43 4.407,228,54 | 2.672.667,42 995.698,09
Differenza di parte capitale -83.382,61 -379.297,71 | -2.259.591,96 | -842.655,68
Entrate correnti destinate ad
investimenti




Utilizzo avanzo di
amministrazione applicato alla

. . 85.705,00 432.280,00 37.713,00 0,60
spesa in conto capitale
[eventuale]
SALDO Di PARTE CAPITALE 2.322,39 52.982,29 -2.221.878,96 | -842.655,68
3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.*
Anno: 2013
Riscossioni (+)|  1.463.286,31]
Pagamenti (-) 1.510.407.41
Differenza -47.121,30
Residui attivi {+) 732.989,85
Residui passivi (-3 603.326,68
Differenza 129.663,17
Avanzo (+) o i L
Disavanzo (-) |
Anno: 2014
Riscossioni {+) 2.077.862,18
Pagamenti {-) 2.307.630,52
Differenza -229,768,34
Residui attivi {+) 4,397.004,87
Residui passivi (-) 4.408.919,36
Differenza -11.914,49
Avanzo (+) o i
Disavanzo (-} | /
Anno: 2015
Riscossioni {+) 1.817.273,40
Pagamenti (-} 3.883.361,86
Differenza -2.066.088,46
Residui attivi (+)|  1.270.358,51
Residui passivi {-) 1.498.852,43
Differenza -228.493,52
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata {+) 3.223.687,72
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita () 1.048.320,88
Differenza 2.175.366,84
Avanzo (+) o
Disavanzo (-}
Anno: 2016
Riscossioni (+) 2.044.476,41
Pagamenti {-) 1.890.314,84
Differenza 154.161,57
Residui attivi (+) 386.543,48
Residui passivi {-) 1.431.940,93
Differenza -1.045.397,45
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata {+) 1.048.320,88
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita -} 193.096,05
Differenza

Avanzo (+)o |

Disavanzo (-)

855.224,83




Risuitato di
amministrazione 2013 2014 2015 2016
di cui:
Vincolato 13.286,00 11.798,00 129.505,32 172.151,82
Pe o

erlsp&";e In conzo 966,495,84 604.976,81 653.277,46 641.479,43
capitale
Per fondo

0,00 0,00 0,00 0,00

ammaortamento
Non vincolato 491.104,47 _593.411,6_9 338.374,18 215‘114,49
Totale 1.470.886,31 | 1,210.186,50 | 1.121.156,96 | 1,028.745,74

3.4. Risultati delia gestione: fondo di cassa e risuliato di amministrazione

Descrizione 2013 2014 2015 2016
F(_jndo cassa al 31 1.129.396,72 1.268.858,28 1.479.543,94 1.578.241,59
dicembre
Z&tf:ie residui finali 3.644.716,48 5.664.469,86 3.660.280,01 2.398.565,25
TOta,le_ residui finall 3.303.226,89 5.723.14%1,64 2.970.346,11 2.754.965,05
passivi
Ff)ndo plur:ennale 0,00 0,00 1.048.320,88 193.096,05
vincolato

isul -
Risu 'iai,:o di . 1.47(.886,321 1.210.186,50 1.121.156,96 1.028.745,74
amministrazione
Utilizzo anticipazione di

P NO NO NO NO

cassa




3.5. UtHlizzo avanzo di amministrazione:

2013

2014

2015

2016

Reinvestimento
guote
accantonate per
ammortamento

Finanziamento
debiti fuori
bHancio

Salvaguardia
equilibri
bilancio

di

Spese  correnti
non ripetitive

196.999,00

156.905,00

Spese correnti in
sede di
assestamento

Spese di

investimento

85.705,00

432.280,00

37.713,00

13.172,00

Estinzione
anticipata
prestiti

di

Jotale

85.705,00

432.280,00

234.712,00

170.077,G0

4, Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

mandato .

RESIDUIATTIVI

Primo anno del:
et Iniziad

Riscossi

Maggiori

Minori

Riaccertati

Da
riportare

Residui
provenienti
dalla
gestione di
competenza

Totale
residui di
fine
gestione

e={a+c-d)

f={e-b)

h=(f+g)

Titolo 1 - Tributarie

199,010,70

165,676,994

0,00

1.356,07 19

7.654,63

31.977,69

129.213,49

161.191,18

Titolo 2 -
Contributi e
trasferimenti

1.342.982,22

805.783,64

7.000,00 133

5.982,22

530.198,58

482.163,57

1.012.362,25

Titolo 3 -
Extratributarie

133.705,00

110.650,88

0,00

0,00 13

3.705,00

23.054,12

117.488,54

140.542,66

Parziale titoli
14243

1.675.697,92

1.082.111,46

0,00

8.356,07 1.66

7.341,85

585.230,39

728.865,70

1.314,096,09

Titolo 4 - In conto
capitale

2.862.122,63

625.085,19

0,00

121.648,36

2.740.474,27

2.115.389,08

210,00

2.115.599,08

Titolo & -
Accensione di
prestiti

285.855,72

77.891,46

0,0G

c,00 28

5,855,72

207.964,26

0,00

207.964,26

Titolo & - Servizi
per conto di terzi

3.194,55

51,65

0,00

0,00

3.914,15

7.057,05

Totale titoli
14243444546




L S Residui Totale
-RESIDVEPASS . residuidi
e provenienti )
: fine
dalla tone
) . est
Da gestione di B
Iniziali Pagati Maggicsri Minori Riacceriati | riportare competenza
SRR i a b ¢ B e={a+c-d} f={e-h} B he=(feg)

Titolo 1 - Spese ) .

. 601,552,23 414.498,94 0,00 22.631,52 578.927,71 164.428,77 453.366,97 557.795,74
correnti
Titolo 2 - Spese in ) ; .

. 3.336.377,05 746,283,87 0,00 149.405,82 | 3.186.971,23 | 2.440.5687,16 98.695,57 [ 2.539.382,93

conto capifale
Titolo 3 - Spese per
it rimborso di 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
prestiti
Titolo 4 - Spese per
servizi per conto di 111.221,47 16.437,39 0,06 0,00 111.221,47 94.784,08 11.264,14 106.048,22
terzi
Totale titoli
1424344

Residui Tm'.aie‘ .
provenientl rgsndm cli
SRR dalla ﬁne.
Uitimo anno ¢ Da gestione di gestione
-fri'_andéio Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati | riportare competenza
R i cila b c d e={atc-d) | f=(e-b) g
Titola 1 - Tributarie 599.581,02 437.052,57 0,00 13.229,42 | 'L Bgbasiten 7 149,288,037 58,470,78 |
Titoko 2 - : .
Contributi e 868.,716,87 730.384,01 0,00 16.140,82 186.499,00 |
trasferimenti
Titolo 3 - 277.45558 | 161.759,26 0,00 31.325,95 12167461

Extratributarie

Parziate ttoli
1+2+3

66.644,39 |

Titolo 4 - in conto
capitale

1.913.204,42

171.626,78

0,00

87.249,43

19.795,98

Titolo 5 -
Accensione di
prastiti

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo & - Servizi
per conto di terzi

1.322,12

Totale titoli
14243 +4454+6

103,11




4.1. Rapporto tra competenza e residui

Residui attivi al Totale residui
31.12.2016 2013 e da ultimo
precedenti 2014 2015 2016 rendiconto
approvato
TITOLO 1
16.590,15 101.595,44 31.113,44 £8.470,78 207.769,81
ENTRATE TRIBUTARIE
TITOLO 2
TRASFERIMENT! DA
STATO, REGIONE ED 74.062,82 26.564,61 21.564,61 186.499,00 308.691,04
ALTRI ENTI PUBBLICI
TITOLO 3
ENTRATE 11.745,43 34.416,75 38.208,19 121,674,61 206.044,98
EXTRATRIBLITARIE
Totale 102.398,40 162.576,80 90.886,24 366.644,39 722.505,83
CONTO CAPITALE - .. .
TITOLO 4
ENTRATE DA
ALIENAZIONI E 570.935,56 | 1.083.992,65 0,00 19.795,98 1.674.724,19
TRASFERIMENTI DI
CAPITALE
TITOLO 5
ENTRATE DERIVANTI
DA ACCENSIONI DI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRESTIT}
Totale 570,935,56 | 1.083.992,65 0,00 19,795,398 1.674.724,19
TITOLO 6
ENTRATE DA SERVIZI 1.032,00 0,00 200,12 103,11 1.335,23
PER CONTO DE TERZI
TOTALE GENERALE 2,398.565,25 |

Residui passivi al 2013 e 2014 2015 2016 Totale residui

31.12.2016 precedenti da ultimo
rendiconto
approvato

TITOLO 1

114.972,97 64.623,49 116.824,74 455.123,30 751.544,50

SPESE CORRENT!

TIHOLO 2

SPESE IN CONTO 694.170,01 129.641,00 148.723,84 974.531,11 1.947.065,96

CAPITALE

TITOLO 3

RIMBORSO DI PRESTITI 0.0 0,00 0.00 0,00 0.00

TITOLO 4

SPESE PER SERVIZI PER 44.243,02 3.439,00 6.388,05 2.286,52 56.354,59

CONTO TERZI

TOTALE GENERALE 853384001 936,63 1431940,93|  2.754.96505




2013 2014 2015 2016

Percentuale tra residui
attivi titoli | e Ili e totale
accertamenti entrate
correnti titoli | e Hi

22,90% 44,36% 62,12% 19,82%

E. Patio di Stabilitd interno.,

Indicare la posizione dell'ente 'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti
del patto di stabilita interno; indicare “S” se & stato soggetto al patto; “NS” se non & stato
soggetto; indicare “E” se & stato escluso dal patto per disposizioni di legge. (Per i comuni da 1001 a
5000 ab., I'art. 31 della legge di stabilita 2012, ha stabilito I'obbligo di concorso dall’anno 2013) :

2013 2014 2015 2016 20

HSH HS" ﬂS” HSH

5.1. Indicare in quali anni {'ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita
interno:

anno 2014

5.2. Se Fente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui e stato
soggetto:

sanhzione per euro 1.800,00

6. Indebitamento:

6.1. Evoluzione indebitamento dell’'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit.
V ctg. 2-4).

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)

2013 2014 2015 2016

Residuo debito

finale 4.985.418,07 5.583.903,78 5.480.086,82 4.416.696,57

Popolazione

. 1401 1391 1373 1351
residente




Rapporto tra
residuo dehito e
popolazione
residente

3558,47

4014,31

3991,32

3269,21

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate

correnti di ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL:

correnti {art. 204
TUEL)

2013 2014 2015 2016
Incidenza
percentuale attuale
degli interessi
passivi sulle entrate |  3,38% 3,02% 2,42% 3,61%

7. Conto del patrimonio in sintesi. [ndicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all’ultimo, ai

sensi dell’art. 230 del TUQEL:.

Anno 2012

Affivo i “‘limporto Passivol | importo
Immobilizzazloni 0,00 Patrimonio netfo 2.698.248,25
immateriali

Immobilizzazioni materiali

15.832.232,20

Immobilizzazioni finanziarie

0,00

Rimanenze

0,00

Crediti

4.826,870,82

Attivita finanziarie non

0,00 Conferimenti 13.024. 888,87
immobilizzate
Disponibilita liquide 568.598,46 Debiti 5.504.564,36
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00
totale 21227.701,48 | totate 21.227.70148
Anno 2016
Attivo " 2] Importo Passivo ' 0 iios Importo
Immobilizzazioni 0,00 Patrimonio netto 19.348.257,42
immateriali

fmmobilizzazioni materiali

20.557.229,09

mmohbilizzazioni finanziarie

0,00

Rimanenze

0,00




Crediti 2.398.565,25
Attivita finanziarie non 0,00 Conferimenti 65.711,00
immohilizzate Fondo per rischi e oneri-

altri
Disponibilita Hguide 1,578.241,59 Debiti 5.120.067,51
Ratei e risconti attivi 0,00 . Ratei e risconti passivi 0,00
totale 7453 totale | FAE34055,93

*Ripetere la tabella. Il primo anno é Yultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e 'ultimo anno é riferito
all'ultirmo rendiconto approvato.

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo

Nell’'anno 2016 sono stati segnalati debiti fuori bilancio per euro 36.610,02 la cui procedura di
riconoscimento € stata avviata e conclusa nell’anno 2017.

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa
indicare il valore.

8. Spesa per il personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2013 2014 2015 2016

Importo limite di
spesa {art. 1, c.
557 & 562 delia L.
296/2006)*

Importo spesa di
personale
calcolata ai sensi
dell’art. 1, ¢. 557
e 562 della L.
296/2006

Rispetto del
limite

583.607,23 563.851,62 430.766,78 412.758,62

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Incidenza delle
spese di
personale sulle
spese correnti

33,16% 26,90% 19,29% 21,32%

*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.



8.2. Spesa del personale pro-capite:

2013 2014 2015 2016
- £
Spesa personale 416,56 405,36 313,74 305,52
Abitanti
8.3. Rapporto abitanti dipendenti:
2013 2014 2015 2016
T
bt 140,10 139,10 137,30 135,10
Dipendenti
8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati

dall’amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.
Parametro di spesa relativo all’anno 2009: euro 25.635,47

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie

contrattuali rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge.

Anno 2013:

Lavori socialmente utili

euro 35.701,38

Lavoratore ex art. 110 D. Lvo 267/2000

euro 21.433,76

Personale convenzionato

euro 19.100,08

Anno 2014:

Lavori socialmente utili

euro 23.995,92

Lavoratore ex art. 110 D. Lvo 267/2000

euro 24.245,80

Personale convenzionato

euro 24.360,96

Anno 2015:

Lavori socialmente utili

euro 8.481,44

Lavoratore exart. 110 D. Lvo 267/2000

euro 24.245,55

Personale convenzionato

euro 22.431,26

Anno 2016:

Lavori socialmente utili

euro ZERO

Lavoratore ex art. 110 D. Lvo 267/2000

euro 4.579,75




Personale convenzionato euro ZERO

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende
speciali e dalle Istituzioni:

Sl NO
8.7. Fondo risorse decentrate.

Indicare se Iente ha provwveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la
contrattazione decentrata:

2013 2014 2015 2016

Fondo  risorse | 16.126,00 16.124,00 16.124,00 17.658,00

decentrate

8.8. Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e
dell’art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

PARTE IV — Rilievi degli organismi esterni di controllo.
1. Rilievi della Corte dei conti
NON ClI SONO STATI RILIEVI

- Attivita di controllo: indicare se I'ente & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze
in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi
166-168 dell’art. 1 della Legge 266/2005. Se la risposta & affermativa riportarne in sintesi il
contenuto;

- Attivita giurisdizionale: indicare se I'ente & stato oggetto di sentenze. Se la risposta & affermativa,
riportare in sintesi il contenuto.

2. Rilievi dell’Organo di revisione: indicare se I'ente & stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita
contabili. Se la risposta é affermativa riportarne in sintesi il contenuto

NON CI SONO STATI RILIEVI

1.3. Azioni intraprese per contenere la spesa: descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari
settori/servizi dell’ente, quantificando i risparmi ottenuti dall'inizio alla fine del mandato:

Riduzione dei costi del personale — lavoro flessibile

Parte V — 1. Organismi controllati: descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell’art.
14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi come modificato dall'art. 16, comma 27 del D.L.
13/08/2011 n. 138 e dell’art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n. 135/2012:




Con delibera di Consiglio Comunale del 21/03/2016, n. 3, & stato deliberato che it Comune di
Conza della Campania partecipa al capitale delle societd di seguito indicate, peraltro in quota
minoritaria: '

e Ambito Territoriale Ottimale (ATO), rispetto alla quale si forniscono le seguenti informazioni:

I Consorzio originariamente & stato costituito per I'organizzazione del Servizio Idrico Integrato
nel’ambito territoriale ottimale Calore Irpino e per provvedere alla programmazione e al controllo
della gestione del servizio medesimo. Il Consorzio ATO & partecipato dal Comune nella misura del
0,19% del capitale sociale . Il Comune ha aderito allo stesso per effetto della delibera del Consiglio
comunale n. 8 del 18/04/2000, di seguito oggetto di modifiche e integrazioni. Il Consorzio & multi
partecipato. L'onere annuale a carico del bilancio comunale conseguente atla detta partecipazione
€ pari a € 1.473,37 {quota consortile 2015). Detta partecipazione & pertanto mantenuta non
avendo questo Ente alcuna probabilita di determinarsi autonomamente a riguardo, scaturendo lo
stesso dalla leg@e ....ooveeevvvevvvevvvcvcrrien, Si rimarca, in ogni caso, anche a questo riguardo, che
Porganismo in questione non ricade nei vincoli della legge di riferimento.

@ Area Sviluppo industriale (ASI), rispetto alla quale si forniscono le seguenti informazioni:
H Consorzio originariamente & stato costituito con la finalita di promuovere nel’ambito del proprio

comprensorio, le condizioni necessarie per la creazione e lo sviluppo di attivit imprenditoriali nei
settori dell’industria e dei servizi. Il Consorzio ASI & partecipato dal Comune nella misura del 2,13%
del capitale sociale . || Comune ha aderito allo stesso per effetto delta delibera del Consiglio
comunale n. 7 del 28/02/1996, di seguito oggetto di modifiche e integrazioni. Il Consorzio & multi
partecipato. L'onere annuale a carico del bilancio comunale conseguente alla detta partecipazione
¢ pari a € 516,46 (quota consortile 2015). Detta partecipazione & pertanto manienuta non avendo
guesto Ente alcuna probabilita di determinarsi autonomamente a riguarde, scaturendo lo stesso
dalle 12GGQE v Si rimarca, in ogni caso, anche a questo riguardo, che 'organismo
in questione non ricade nei vincoli della legge di riferimento.

o  (hmseririvcBordziSdddatiozispertighltaiqnuats fimstiseitnogersdgugestimfordefmoniza degli
interventi e dei servizi previsti nel Piano di zona dell”’ Ambito territoriale A2, per la gestione
unitaria e integrata dei servizi alla persona, comprendente 25 comuni del distretto sanitario
n. 3 dell” ASL Avellino. Il Consorzio servizi sociali ¢ partecipato dal Comune nella misura
del 2,22 % del capitale sociale . Il Comune ha aderito allo stesso per effetto della delibera
del Consiglio comunale n. 34 del 29/07/2002, di seguito oggetto di modifiche e
integraziom. Il Consorzio & multipartecipato, vista adesione di n. 25 comuni, ed ha tra le
proprie finalitd Iorganizzazione, per la gestione definitiva, degli interventi ¢ dei servizi
previsti nel detto Piano di zona. Lo scopo del Consorzio si esaurisce con il termine della
durata del Piano di zona medesimo e della sua attuazione. In particolare il Consorzio svolge
le funzioni previste dagli articoli 10 ¢ 21 della legge regionale n. 11/ 2007 e successive
modifiche ed integrazioni, essendo titolare della programmazione, della realizzazione e
valutazione a livello locale degli interventi sociali e , di concerto con le ASL, degli
interventi socio-sanitari, nonché delle funzioni amministrative inerenti {’organizzazione dei
servizi e delle prestazioni del sistema integrato locale, cosi come definito dal Piano di zona
di ambito territoriale. L onere annuale a carico del bilancio comunale conseguente alla detta
pattecipazione ¢ pari a € 11.456,00 (quota consortile 2015). Detta partecipazione & pertanto
mantenuta non avendo questo Ente alcuna probabilitd di determinarsi autonomamente a
riguardo, scaturendo lo stesso dalla legge regionale 11/2007 e successive. Si rimarca, in
ogni caso, anche a questo riguardo, che I’organismo in questione non ricade nei vincoli



della legge di riferimento. Detta partecipazione é pertanio mantenuta non avendo questo
Ente alcuna probabilita di determinarsi autonomamente a riguardo, scaturendo lo siesso
dalla auw . o sowmmesee s . Si rimarca, in ogni caso, anche a questo riguardo,
che ['organismao in questmne non ucade nei vincoli della legge di riferimento.

o  ASMENET, a rispetto alla quale si forniscono le seguenti informazioni:

la societd consortile originariamente & stata costituita in via principale per la realizzazione dei
Centri di Servizi Territoriali (CST) allo scopo di garantire la diffusione dei servizi innovativi a favore
dei soci da ripartire fra gli stessi con criteri mutualistici. La societa consortile & partecipata dal
Comune nella misura del 0,12% del capitale sociale . Il Comune ha aderito allo stesso per effetto
della delibera del Consiglio comunale n. 31 del 05/11/2005, di seguito oggetto di modifiche e
integrazioni. Il Consorzio & multi partecipato. L'onere annuale a carico del bilancio comunale
conseguente alla detta partecipazione & pari a € 146,00 (quota consortile 2015). Detta
partecipazione é pertanto mantenuta non avendo questo Ente alcuna probabilita di determinarsi
autonomamente a riguardo, scaturendo lo stesso dalla legge ..........cirinnnneni, Si rimarca, in
ogni caso, anche a questo riguardo, che I'organismo in questione non ricade nei vincoli della legge
di riferimento.



i o ok i i ok o e s Ok

Tale & la relazione di fine mandato - periodo 28 maggio 2013 — 9 ottobre 2017- sottoscritta dal
sindaco del Comune di COMUNE DI CONZA DELLA CAMPANIA sig. Vito Cappiello, che & stata
trasmessa alla Sezione Regionale di controllo della Corte dei Conti in data 23/04/2018.

i, 49 / ‘@Ai. /.2@,{ 5

Vito Cappiello

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOLL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico — finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai guestionari
compilati ai sensi dell‘articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.

M L K o Rox L'organo di_revisione gconomico finanziario *
“siﬁ-‘?{};‘\}? =L

e

Yy indicato it nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione.

1,@“& e Cotkh do Cowh < 23/94//(57

’!\co/ﬁ. n. 256
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CONSEGNA: relazione di fine mandato- comune di CONZA DELLA CAMPANTIA

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 23/04/2018 alle ore 19:57:16 (+0200) il messaggio

"relazione di fine mandato- comune di CONZA DELLA CAMPANIA" proveniente da
"tributi@pec.comuneconzadellacampania.it"

ed indirizzato a "campania.controllo@corteconticert.it”

e stato consegnato nella casella di destinazione.
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